
屏東科技大學 - 數位學習平台

課程名稱：(1101)人文學科(職場倫理)(9532)_ (1101)Humanities(Workplace Ethics)(9532)

授課教師：洪惠貞

《尊重智慧財產權，請使用正版教科書，勿非法影印書籍及教材，以免侵犯他人著作權》

開課班級: 授課老師: 洪惠貞 學分數: 2

課程大綱:
職場倫理，是指發生在工作場所中的人際或群體間之倫常規範。其所涉及的範疇包括上司、同事
、與下屬各個層面。本課程以工作場域中的倫理規範為主題，旨在培養學生基本的道德研判能力
，建構個人公平正義、倫理道德思維、與遵守法律規範的情操，強調倫理素養的養成。主要課程
內容涵蓋：倫理規範與道德研判、勞資倫理、科技與資訊倫理、工作價值觀與態度、溝通技巧與
人際互動、衝突管理與談判技巧、時間管理與壓力管理、領導與激勵、工作幸福與職場健康等。

outline:
Workplace ethics refers to the interpersonal or inter-group norms of ethics in workplace. Related issues
covered include supervisors, colleagues and subordinate at all levels in the organization. This Course
focus on the topic of ethical norms and its main objective is designed to develop students' basic moral
judgments ability, construct individual justice, develop ethical thinking, comply with legal norms, and
cultivate ethical sentiments. It is also strongly emphasized on developing students’ ethical literacy. Main
contents in the course include: ethics and moral judgments, ethics in human resource management,
technology and information ethics, work values and attitudes, interpersonal communication skills, conflict
management and negotiation skills, time management, stress management, motivation and leadership
ethics, job happiness and workplace health.

教學型態: 成績考核方式:
課堂教學+遠距輔助教學(同步、非同步) 平時成績:10%

期中考:30%
期末考:30%
其它:案例分析報告30%%

本科目教學目標:
培養學生基本的道德研判能力，建構學生守法的倫理觀念

參考書目:
企業倫理—商業道德規範  余坤東著 前程文化事業 Business & Society- Ethics and Stakeholder
Management    企業倫理 Archie B. Carrol�Ann K. Buchholtz 著 莊立民 編譯  全華圖書 Business
ethics  David J. Fritzsche   McGRAW. HILL 企業倫理學－商業世界的道德省思  沈介文  雙葉書郎
企業倫理   孫震、許士軍 審定  陳勁甫、許金田 著   財團法人信義文化基金會出版

page 1 / 3



屏東科技大學 - 數位學習平台

課程名稱：(1101)人文學科(職場倫理)(9532)_ (1101)Humanities(Workplace Ethics)(9532)

授課教師：洪惠貞

課程進度表：
週次 起訖月日 授課單元(內容) 備註
第1週 9.13~9.20 教學活動設計與課程介紹

本課程採用非同步影音授課，執行方式如下
:  依據每週授課進度,
定期上傳單元授課內容影音檔。
學生必須進行分組，做案例分析討論，並完
成簡報影音檔上傳，供同學閱覽討論。提交
完整書面報告，作為成績考核。
全學期有兩次影片分析，學生觀賞影片後必
須完成學習單作業。
老師會在平台上觀察每位學生上課程平台時
間。每超過7日未上平台上課視為曠課1次。
老師的email: hjhong@mail.npust.edu.tw
有任何問題可隨時來信。
9/14開學第一週即有課程影音檔在學習平台
，有選課的同學務必上平台聽解。

8日正式上課。8~12日課程加
退選，轉學(系)生、復學生及
延修生選課，雙主修、輔系
申請，12日申辦抵免學分截
止日

第2週 9.20~9.27 倫理與道德的基本概念
; ; ; ; ; 　; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ;;

第3週 9.27~10.04 ;倫理規範與道德研判
今天上課教室在CM206。

28日(日)孔子誕辰紀念日/教
師節(放假),29日(一)補假

第4週 10.04~10.11 ;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;; 
　;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;; 　
職場倫理與職業道德

29日成績優異提前畢業者提
出申請截止日

第5週 10.11~10.18 職場文化
國慶日補假

6日(一)中秋節(放假)，10日(
五)國慶日(放假)

第6週 10.18~10.25 倫理決策 14日學生宿舍安全輔導暨複
合式防災疏散演練。18日多
益測驗

第7週 10.25~11.01 ;;人力資源倫理 24日(五)補假，25日(六)光復
暨古寧頭大捷日(放假)。

第8週 11.01~11.08 影片分析(一);; 30日校課程委員會
第9週 11.08~11.15 期中考 3~9日期中考試
第10週 11.15~11.22 ;科技倫理 ; ;; 13日教務會議,16日教師期中

成績上網登錄截止日
第11週 11.22~11.29 資訊應用倫理
第12週 11.29~12.06 工作價值觀與態度 24~28體育運動週。24日校園

路跑。27日運動大會夜間開
幕，28日運動大會活動，29
日101週年校慶活動日，照常
上班
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第13週 12.06~12.13 情緒與壓力管理
第14週 12.13~12.20 職場溝通 12日申請停修課程截止日
第15週 12.20~12.27 工作幸福與職場健康
第16週 12.27~1.03 學期報告; 22日校務會議。25日行憲紀

念日(放假)
第17週 1.03~1.10 影片分析(二); 1日(四)開國紀念日(放假)
第18週 1.10~1.17 期末考試 5~11日期末考試，10~11日

學生退宿
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